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CEO’NUN MEKTUBU

Degerli musterilerimiz;
Michael Page olarak Turkiye icin 2017 yilina ait hazirlamis oldugumuz “Maag Analiz Anketimizi” sunmaktan mutluluk duymaktayiz.

Maas Analiz Anketimizin amaci, mevcut en uygun profilleri ve maas dizeylerini dogru bir sekilde saptamak, ayni zamanda maas
konularn gibi hassas bir asamada sirketler ve adaylar arasinda koprt gérevi gortp, gerekli ydnlendirmeleri yapmaktir.

Sunmakta oldugumuz detayll raporun, is gicl ve maas beklentisi acisindan pazardaki mevcut trendlere genel bir bakis agisi
saglayacagina inanmaktayiz.

Michael Page Turkiye, 9 yil gibi kisa bir sure igerisinde kazandigi uzman deneyimiyle, adaylariigin hem danisman hem de ¢6zUm
ortagdi olarak hareket etmektedir (kariyer yonlendirmesiyapmak, mulakatlara hazirlayip miuzakerelerde bulunmak gibi). Diger bir
taraftan musterifirmalar icin piyasa arastirmasi yapip, muasteri ihtiyaclarina en hizli sekilde cevap vermek Michael Page Turkiye'yi
rakiplerinden ayiran en 6énemli 6zelligidir.

Bu calismada emegi gegen herkese tesekkir eder, stz konusu calismadan en iyi derecede yararlanmanizi Umit ederim.

Konuyla ilgili olarak daha detayl bilgi almak ya da ihtiyaglariniza yonelik sorulariniza cevap bulabilmek igin her zaman
danismanlarimizdan yardim alabilirsiniz.

Saygllarimla,

Hugo Campo
Genel Mudur



MICHAEL PAGE

Michael Page, ingiliz mengseli, Londra Borsasi'na kayitl, Avrupa,Amerika,Asya- Pasifik ve Afrika’da 150 ofise ve 40 yili askin
deneyime sahip, dinyanin énde gelen uzman orta ve Ust dlzey segmentte ise alim hizmeti veren danismanlik sirketlerinden
biridir.

Faaliyet alanlarimiz

e Bankacilik & Sigortacilik

e Finans

e MUhendislik

e Tedarik Zinciri

e insan Kaynaklari

e Petrol & Dogal Gaz

® Perakende

e [dari isler ve Ofis Yonetimi

® Teknoloji

e Saglik ve Yasam Bilimleri

e Satis ve Pazarlama

Michael Page, 40 yili agkin deneyimiyle musterilerine yenilikgi ve musteriye 6zel ¢ézUmler sunan, hem ddénemsel hem de tam
zamanli ise alimlar gerceklestiren, alaninda uzman, pazardaki en yuksek tecrubeye sahip firmadir.

Michael Page’in misyonu, basari ydntemini esas alir. GUntimuizin rekabetci piyasasinda, kontaklarmizin talepleri ve dncelikleri
farklilik gosterebilmektedir. Bu nedenle, alaninda tecrtibe sahibi olan uzman bir kadro kurmak ¢ok 6nemlidir ki bu da; hem adaylarin
hem de firmalarin ihtiyaclarina en hizli sekilde geri donts saglar. Kendi alaninda sektér deneyimine sahip uzman kadromuz ile
musterilerimizin ihtiyaclarina en uygun adaylari en hizli sekilde segip,musterimizle calisma ortagdi seklinde calismaktayiz.



ON NOTLAR

Michael Page, teknoloji sektérinde personel yerlestirmeleri yapmakta ve bu Turkiye'de 2008 yilindan beri yapilmaktadir.
Kendi alaninda uzmanlasmis deneyimli danismanlarimiz sayesinde, muUsterilerimize katma degeri yiksek hizmetler sunmaktayiz.

Musterilerimize sundugumuz her bir hizmet sayesinde, piyasa hakkinda daha derin bilgi ve beceri yetisine sahip olup,
referanslarimizi arttinp, musterilerimizin ihtiyaglarina daha da glclenerek cevap vermekteyiz.

Edindigimiz uzmanlik da danismanlarimiza dikey sistem yaklasimi saglamaktadir. Boylece en alt kademeden Ust yonetime kadar
tum profillerde se¢me ve yerlestirme yapmaktayiz.

Sunmaktan mutluluk duydugumuz Maas Analiz Anketimiz sayesinde, iletisim halinde bulundugumuz adaylarimiz ve musterilerimize
de piyasa hakkindaki derin bilgilerini bizimle paylastiklart icin ayrica tesekkir etmek isteriz.

Bu calismada yer alan bilgiler, asagida belirttigimiz kaynaklar kullanarak olusturulmustur.

e \eri tabanimiz teknoloji alaninda yaklasik 30.000 adayi icermektedir;

e Gergek veriler(maas ve gorevler) Michael Page Teknoloji danismanlari tarafindan belirtilerek ortaya cikmaktadir;
S6z konusu anket, her bir pozisyonun &zel intiyaclarini kendi metodolojileri ve dinamiklerine gore belirlemistir.

lyi okumalar.

Maas dereceleri ile ilgili notlar:

° RAL = Yilik Briit Maagi

e Tablolarda gdsterilen maaslarda Turkiye édemeleri gz dntine alinir.
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Michael Page TEKNOLOJI

SATIS MUHENDIS]

SORUMLULUKLAR

e Satis takimin bir Gyesiymis gibi Grtin ve hizmetlerin tespit edilmesi, tasariminin
yaplimasi ve satilmasi icin uygun maliyetli cozUmler Uretmek;

e Satis 6ncesi buttin streci Ustlenmek ve musteri icin dogru ¢6zUmU sunmak;
e Teknik otorite olarak dogru tasarimi sunmak;

e Kendi calisma alaninda VolP, bilgi glvenligi, bilgisayar agi, depolama,
sanallastirma gibi konularda dnemli rol oynamak ve iletisimi saglamak;

¢ s teslimi sorumlulugunu almak;

e Ust dlizey musteriler ile mizakere stirdirme ve misteriler ile gicli iliskiler
kurmak;

¢ Basar ve gelismelerin strekliligini saglamak;

e Sirket hakkinda musteriler Uzerinde iyi bir izlenim birakmak;
e Belirli bir etki alaninda is ortagi gibi hareket etmek;

e En son ¢ézUmler, Grlnler ve hizmetleri takip etmek;

e Teknik sunum yapmak, atanan hesaplar icin teknik ve satis destegi saglamak.

PROFIL

¢ Teknik bilgi ve danismanlik yaklasimi sergilemek;
e Sorunlar degerlendirme ve etkin cézUmler Gretme becerisine sahip olmak;

e Rakip firmalarin ¢6ztm, teknoloji ve Urdnleri hakkinda bilgili olmak ;

e Glvenlik, ag, ses, sistem altyapisi, sanallastirma, is yaziimi olarak sunulan ¢dézimleri tanimak

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI

4-7Yil 8-15Yil

100.000 TL 180.000 TL 120.000 TL 280.000 TL

Yilhk Brit Maas - TL

*Prim dahildir



Michael Page TEKNOLOJI

AG MUHENDISI

SORUMLULUKLAR

e LAN, WAN, ses ve guvenlik problemlerini tanimlama, sorun giderme ve
¢6zUmUnU saglama;

e A cihazlari, router’lar, switch’ler ve gUvenlik duvarlarinin kurulumu ve
yapllandirimasi;

e Olaganustt Durum Merkezi, is surekliligi bakimi ve yénetimi;

¢ VPN baglantilar yapllanmasi;

e Ag kullanimlarinin takibi;

e is ve yénetim sorunlarina IT ¢dzimleri getirmek;

e Diger bolumler ile yakin calismak ve IT personeli ile isbirligi yapmak;

® Proje yonetim ekipleri ile ¢alisarak proje ¢iktilannin anlasiimasini ve zaman
gizelgelerine bagh kalinmasini saglamak;

e AgJ altyapisi belgelerini olusturmak ve gincellemek.

PROFIL

e Analitik dustinceye sahip ve detay odakl olmak;

e Router, switch, load balancer, gtivenlik kavramlart konusunda ve IP / ARP
/ MAC / Spanning-tree sorunlari ve yapilandirmalar konusunda teknik bilgi
sahibi olmak;

e CCNP, CCIE, JNCIP, JNCIE gibi ag sertifika sahibi olmak;

e \eri merkezi, L2/L.3 switch ve yUk dengeleyici gibi cihazlar konusunda bilgi
sahibi olma

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
4-7YIl 8-12 il

Yillik Briit Maas - TL

100.000 TL 140.000 TL 120.000 TL 190.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

IS ANALIST]

SORUMLULUKLAR

e is birimleri, teknoloji ekipleri ve destek ekipleri arasinda kdprii gdrevi gdérmek;

e Teknik vizyon kurmak, kullanilabilirlik ve performans ihtiyaclar arasindaki analiz galismalarini yurutmek, yaziimcilar ve konu
uzmanlari ile isbirligi yapilmasini saglamak;

e is ve slireg analizlerini yaparak hedeflerin zorluklarini degerlendirerek daha iyi bir is stratejisi belirlemek;
® Yonetimden gelen bilgileri gerekli alanlara aktarmak;

e Gerekirse dogrulama testleri ylritmek.

PROFIL

e Musteri is ihtiyaclarini yorumlayarak bunlari uygulama ve operasyonel gereksinimlere dontstirmek icin guclt analitik ve
Urun yoénetimi becerilerine sahip olmak;

e Yoneticiler ve konu uzmanlari ile profesyonel etkilesim icinde olabilmek icin mikemmel s6zIU ve yazili iletisim becerilerine
sahip olmak.

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
1-3VI 4-6Yil 7-12Yil

Yillik Brit Maas - TL
60.000TL  90.000TL  75.000 TL 130.000 TL 120.000 TL 200.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

BT UZMANI

SORUMLULUKLAR

* is siirecleri ve sirketin ihtiyaclarini anlamak ve diger balimler icin gerektiginde bir BT Danismani olarak gérev almak;
e Sureclerle belirlenmis olan standart sablonlar kullanilarak ¢ézimler Uzerine doklimantasyon hazirlamak;
e GUnluk BT operasyonlarini yonetmek;

e ic kullanicllardan gelen cagrilarin céziminden sorumlu olmak. Cagrilar, son kullanici ve masadsti sorunlarin yani sira,
sistem odasi ile ilgili konular da olabilir.

PROFIL

e Microsoft veya Unix deneyimine sahip olmak, Windows, Server igletim sistemleri ve Microsoft Office destegi vermek;
e PC, sunucu,altyapi, donanim, yaziim konularina asina olmak;

e Ayni anda bir ¢ok is yuritme ve pr oblem ¢dzme kabiliyetine sahip olmak;

¢ Proje yonetimi deneyimi arti bir deger olacaktir.

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI

4 -7Yil -15YIl

60.000 TL 100.000 TL 80.000 TL 120.000 TL

Yillik Briit Maas - TL



Michael Page TEKNOLOJI

NET YAZILIM MUHENDIS|

SORUMLULUKLAR

e Yaziim gelistirme takiminin bir Uyesi olarak ¢alismak;
¢ is sorunlarina ¢éziim sunmak icin uygulama gelistirmek ve tasarlamak;

e Yeni yazilm uygulamalar gelistirmek, var olanlarin bakimini ve iyilestiriimelerini yapmak, islevselliklerini test etmek.

PROFIL

* Nesne odakli tasarim ve programlama tecriibesine sahip olmak, veritabani ve .Net tabanli yaziim uygulamalari gelistirmek;

e \Web teknolojileri konusunda bilgili olmak (Axis, Axis2), Hibernate, Maven, ant, JSP, JSF, Servlet, Spring, Web sunuculari
(Tomcat, JBoss, vb), HTML, CSS, DOM, Ajax, JavaScript, XML, REST, JSON;

e Yazilm gelistirme ve tUmlesik gelistirme ortamlar,strim kontrol sistemleri, hata izleme, UML, yaziim kalite glvencesi
hakkinda bilgi sahibi olmak;

e MUkemmel iletisim ve proje yonetimi becerisine sahip olmak.

POZISYON iQiN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
1-3Vil 4-6YI 7-12Yil

Yilhk Brit Maas - TL

70.000TL  90.000TL 90.000 TL 130.000 TL 140.000TL 200.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

JAVA YAZILIM MUHENDISI

SORUMLULUKLAR

e Kullanici beklentilerini belirleyerek internet / intranet uygulamalar igin kullanici ara ylzleri tasarlamak ve gelistirmek;
e Tasanm yontemleri ve arac setleri belirlenmesi;
e Testleri yuritmek;

e DokiUmantasyon ve yardim aragclar gelistirerek kullanicilara destek vermek.

PROFIL

e \/eritabani ve Java platformu ile yazilm uygulamalari gelistirme tecribesine sahip;
e Programlama dillerini kullanarak nesne tabanli tasarim ve programlama deneyimi olmak;
e GUcIU problem ¢dzme becerileri ile son derece analitik ve teknolojik anlayisi olmak;

e JavaScript uzmanhiginin yani sira HTML, JSP, EJB, Eclipse ve Microsoft SQL Server ile galisma deneyimi bulunmak.

POZISYON iGIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
1-3Yil 4-6Yi 7-12Yl

Yillik Brit Maas - TL

70.000TL  90.000 TL  90.000TL 140.000TL 130.000TL 200.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

SAP DANISMANI

SORUMLULUKLAR

e MUsteri  memnuniyetini  yUksek derecede Kkorurken, mdusterilerinin
fonksiyonellik ve genel performansini artirmak icin  SAP  modullerinin
uygulanmasi ve destegi konusunda gérev almak;

e Tasarim, yapllandirma ve ¢ekirdek modullerinin testi;

e Mimarlk ve muhendislk standartlarina dayanan SAP uygulamalar
uygulamak, IT uygulamalari yol haritalari ve ilgili islemleri takip etmek;

e Projeler ve yeni fonksiyonlar basaril, zamaninda uygulanmasini saglamak
ve entegrasyon / test / Uretim icin ilgili grup / musteriler / saticilar ile gerekli
faaliyetleri koordine etmek;

e Saglanan veya segilen ¢6zUmlerin - gelistiimesi  ve uygulanmasini
desteklemek, tasarm veya programlama hizmetleri saglamak icin, kullanici
gereksinimlerine uyacak sekilde teslim saglamak;

e Diger moduller, arabirimler ve diger sistemler ile uzmanlk alanlarinda
entegrasyonu saglamak.

PROFIL

* is alanlarn konusunda ve siire¢ tasarimi alaninda deneyim;
e Problemleri analiz etme ve net dnerileri saglama becerisi;
e Hem bireysel hem de takim halinde galisma becerisi ve kendi is yukina yonetme yetenegi;

e Kapsamli teknik bilgi ve teknik olmayan insanlara teknik bilgi agiklamak.

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
2-5Yil 6-12YIl

Yillik Brat Maas - TL

70.000 TL 120.000 TL 110.000 TL 200.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

SISTEM MIMARI

SORUMLULUKLAR

e Musteri ihtiyaclarini karsilamak ve tasarim Urin ¢ozumleri anlamak;

* Urlin gereksinimlerinin tanimlamasina yardimei olmak icin Griin yoéneticisi ile
calismak;

e s ihtiyaclarina gére teknolojinin uygulanmast;
* is gereksinimlerinin teknik dile déniisimii saglamak;

e Uygun bir teknik mimariyle ve teslim yoluyla déntistm programi sonuglarinin
teslimati desteklenmesi;

e Gelismekte olan donanim ortaklar ve stratejik yaziim ortaklar ile iliskileri
surdurmek.

PROFIL

e UML ve diger mimari aracglar konusunda kapsamli bilgi sahibi olmak;

e Derin performans ayarlama / optimizasyon anlayigi, veritabani, raporlama
hizmeti, veri normallestirme, glvenlik, cogaltma ve gelismis veritabani
gelistirme kavramlari iceren SQL Server ile veritabani mimarisi deneyimi;

e Sistemler, veritabanlari, ag ve bilgi islem ortamlari konusunda derin teknik
bilgi;

e Mevcut teknik Urin bilesenleri ve mimarisinin yeniden belirlenmesi icin
degerlendirme bilgisi;

e Teknik danismanlardan olusan bir ekip yonetmek, program planlama ve butge ydnetimine katkida bulunabilme becerisi.

POZISYON iQiN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
4-7Yil 8-15Yil

Yillhk Brit Maas - TL

110.000 TL 150.000 TL 130.000 TL 200.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

BT YONETICIS

SORUMLULUKLAR

e Network ydnetimi ve destedi;
¢ Bilgisayar ve telekomunikasyon ekipman destegdi;

e Bilgi Islem ihtiyaclan icin en iyi ve en etkili ¢ézUmin belirlenmesi ve
uygulanmasi;

e Tum ilgili teknik sorunlarin tam ve zamaninda ¢ézimdu;
e Envanter listelerinin detayli bakimi;
e Mevcut [T teknolojisini kullanarak is kalitesi ve verimliliginin artirimasi;

e Teknoloji satin almalarinda aktif rol almak.

PROFIL

e Teknoloji ve yeniliklere ilgili;

e Musteri ve hizmet odakl;

e Ekip galismasi ve yonetimi, iletisim ve organizasyon becerileri olan;
e Ofis bilgisayar donanim ve yaziim bilgisi;

e Cok kUlturlt bir ortamda calisabilme becerisi;

e Uydu iletisimi, ag, elektronik ve mekanik ekipman bilgisi.

POZISYON iGIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
8-14vil 15 -25 Yl

Yillik Brat Maas - TL

110.000 TL 200.000 TL 140.000 TL 250.000 TL



Michael Page TEKNOLOJI

SISTEM YONETICIS|

SORUMLULUKLAR

e Yapilandirma ve kurulus altyapisinin ve yazilim sistemlerinin destegi;

¢ Planlama, izleme ve buttin faaliyetleri koordine ederek sorumluluk kapsaminda
7/24 sistemlerde yUksek kullanilabilirlik ve performans saglamak;

¢ TUm bilgisayarlarin isletim sistemleri ve yeterli kbtt amacl yazilim korumasinin
guncelligini saglayarak guvenligi saglamak,

e TUm sistem kullanicilarina optimum performans ve kullanilabilirligi saglamak
icin sunuculari izlemek;

e GerekKli rutin bakimlarin yapilmasi;
e Planlama, koordinasyon ve uygulama altyapi yUkseltmeleri ve kurulumlar;

e Yeni teknoloji ve uygulama yontemleri arastirmak.

PROFIL

e LAN, WAN ve ag konusunda bilgili ve deneyimli;

e Teknoloji ve yenilikler konusunda ilgili;

e Kurumsal ag donanim ve kavramlar konusunda bilgili ve deneyimli;

e GUclU dokUmantasyon ve sorun giderme becerileri olan;

e Kurumsal ag donanim ve kavramlar konusunda bilgili ve deneyimli;

e Microsoft SharePoint Server, BlackBerry Enterprise Server, Cirtix XenApp / hakkinda bilgili ve deneyimli;

e Microsoft, back-end sunucu ve ag ile ilgili Grinler (Windows Server 2008/2012, Exchange Server, SQL Server, VMWare,
ESX Donanim) ile pratik deneyimi olan.

POZISYON iCIN BELIRLENEN MAAS ARALIGI
4-9Yil 10 - 15 Vil

Yillik Brat Maas - TL

92.000 TL 140.000 TL 140.000 TL 220.000 TL



OFiSIMIZ

: istanbul :

Bliylikdere Cad. Kanyon Ofis Binasi No:185 Kat: 5
34394

Levent-istanbul

Tel. +90 (212) 336 52 00

Faks +90 (212) 336 52 05



Michael Page

part of PageGroup
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