
Michael Page aday deneyimi ile ilgili 

görüşlerini almak amacıyla Avrupa 

genelinde iş başvurusunda bulunan 

7.000'den fazla kişiyle bir anket düzenledi.

ADAYLAR BAŞVURDUKLARI ŞİRKET HAKKINDA DAHA FAZLA BİLGİYE 

NASIL VE NEREDEN ULAŞIYOR?

PEKİ ADAYLAR İLANIN TAMAMINI MI YOKSA BELİRLİ KISIMLARINI MI 

OKUYORLAR?

%68 %46
tamamını 

okuduklarını 

belirtenler

%80-90'ını 

okuduklarını 

belirtenler

59%

47%

44%

37%

24%

19%

Job Location

Contract Type

Job Title

Salary

Seniority of the Position

Company Name

ADAYLARIN BİR İŞ İLANINDA ÖNEM VERDİKLERİ NOKTALAR:

61%

35%33%

Prefer a professional presentation
with details

Like having
a good structure

Want something
short and concise

ADAYLARIN BİR İLANDA GÖRMEK İSTEDİĞİ BİÇİM:

ADAYLAR İŞ FIRSATLARINI OKUMAK VE BAŞVURU YAPMAK İÇİN 

FARKLI CİHAZLARDAN YARARLANIYOR MU?

%37

okumak için çoğunlukla mobil 

cihazlarını kullanır

%26

başvurmak için çoğunlukla mobil 

cihazlarını kullanır 

%49

başvurmak için çoğunlukla masaüstü 

veya dizüstü bilgisayarlarını kullanır

92%

65% 61%

34%

Company website Company’s
social media profiles

Online reviews
(Google reviews, Glassdoor

etc.)

By contacting current or former
employees

61%

46%

41%

36%

35%

33%

31%

Feeling over/under qualified for the position

Unclear description of the role

Job location

Old publicatoin date of the offer

Company reputation

Salary or benefits

Long application forms

ADAYLARI BAŞVURU YAPMAKTAN ALIKOYAN NEDİR?

ADAY 

DENEYİMİ
ADAY GÖRÜŞÜ 

ANKETİ

İşin Konumu

Sözleşme Türü

İş Unvanı

Maaş

Pozisyonun Kıdemi

Şirketin Adı

İyi bir paragraf 

yapısına sahip 

olmasından 

hoşlanır

Detaylı ve profesyonel bir 

sunumu tercih eder

Kısa ve öz 

olmasını ister

Şirketin web sitesi Şirketin sosyal 

medya profilleri

Çevrimiçi yorumlar (Google 

reviews, Glassdoor vb.)

Mevcut veya eski çalışanlarla 

iletişim

Pozisyon için fazla nitelikli/yetersiz olunduğu düşüncesi

Net olmayan pozisyon tanımı

İşin konumu

İlan tarihinin eski olması

Şirketin itibarı

Maaş veya yan haklar

Uzun başvuru formları

PageGroup'un bir parçasıdır


